Manager Regulatory
Affairs - Regulatory
Reporting (w/m/d

Fur diese anspruchsvolle Position suchen wir eine engagierte Personlichkeit, die einen hohen Anspruch auf
Datenqualitat und Ergebnisorientierung legt. Du bist bereit, Verantwortung zu ibernehmen? Zudem liberzeugst
du sowohl mit Eigeninitiative als auch mit deiner Erfahrung in einer Bank oder Beratungsgesellschaft? Dann
sagen wir: Herzlich Willkommen bei der Aareal Bank.

@ Mit deiner Expertise bereicherst du unser Team Regulatory Reporting — dabei liegt dein Fokus
insbesondere auf dem CoRep- und FinRep-Umfeld

© Durch deine fachliche und technische Kompetenz im Aufsichtsrecht tragst du wesentlich zur
Weiterentwicklung unserer Prozesse bei — dartiber hinaus agierst du als Schnittstelle zur IT

© Bei regulatorischen Fragen stehst du bankenweit dem Kollegium mit deinem Know-how zur Seite

G‘ Nicht zuletzt vertrauen wir bei der Ubernahme von Leitungsaufgaben in Projekten auf deinen Teamgeist
und deine Kommunikationsstarke

@ Erfolgreich abgeschlossenes Studium z.B. in Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre oder in einer
ahnlichen wirtschaftswissenschaftlichen Studienrichtung



© Ein Plus, kein Muss: Eine Ausbildung zum Bankkaufmann / zur Bankkauffrau (w/m/d)

© Mehrjahrige Berufspraxis gepaart mit Erfahrung in der Betreuung von CRR- Reportinganforderungen, guten
Bilanzierungskenntnissen und Expertise in der Meldewesen-Software ABACUS 360

) Bewandert in MS Office, Know-how in Jira und Confluence sowie ein ausgepragtes Wissen tiber CRR 3/
Basel 4

a

O Aabwechslungsreiche Aufgaben: Bei uns kannst du deine Expertise einbringen, Themen voranbringen und
Neues gestalten. Wir haben eine Kultur, in der sich alle aktiv einbringen und Einfluss nehmen kénnen.

@ A ulkergewohnliche Weiterentwicklung: Wir fordern jede Person gleichermalen, deshalb unterstitzen wir
dich mit individuellen Entwicklungsméglichkeiten und Lernwegen. Damit du bestehende Kompetenzen
ausbauen und neue zukunftsweisende Fahigkeiten aufbauen kannst.

© A usgeglichene Worklife-Balance: Mit mobilem Arbeiten und flexiblen Arbeitszeitmodellen hast du die
Méoglichkeit, deine Arbeit individuell zu gestalten. So lassen sich Arbeit, Familie und die persénliche
Lebenssituation bestmdglich unter einen Hut bringen.

© A usgezeichnete Benefits: Unsere Services und Benefits bieten dir einen echten Mehrwert, die uns so zu
einem Top-Arbeitgeber machen. Bei uns erhaltst du beispielsweise Vergunstigungen bei
Kooperationspartnern oder Zuschiisse zum Nahverkehr. Ebenso sorgen wir mit einer betrieblichen
Altersversorgung oder vermodgenswirksamen Leistungen fiir deine Zukunft vor.

O Aaktives Gesundheitsmanagement: Arztliche Check-ups, Beratungsangebote, gemeinsame Sportevents,
unsere beliebte Kantine oder Kaffeebar — Bei uns kannst du das nutzen, was deine Gesundheit fordert und
dir guttut.

Das sind wir:

Willkommen in der Welt der Aareal Bank!

Wir sind Mittelstandler und Global Player. Als internationaler Immobilienspezialist arbeiten wir alle auf ein
gemeinsames Ziel hin: den Erfolg unserer Kunden. Bei uns arbeiten tiber 1.000 Menschen aus 44 Nationen auf
drei Kontinenten daran, dass wir als Bank ganz schon aanders sind! Wir sind verantwortungsvoller und
erstklassiger Ausbildungsbetrieb und eine Organisation mit viel Expertise und kurzen Wegen, viel
Gestaltungsspielraum und dem Anspruch, fur unsere Kunden immer besser zu werden. Das macht uns stark
und vor allem: aanders!

Aareal Bank AG

Aareal
PaulinenstralRe 15 - 65189 Wiesbaden

Katharina Gensler AAREAL BANK — GANZ SCHON AANDERS.
Telefon: +49 611 348 2961



https://aareal-bank-group.onlyfy.jobs/apply/zc2iptpb3q2e1dftkg3nof7ne8b1306

E-Mail: katharina.gensler@aareal-bank.com
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