Compliance Manager

m/w/d) - Governance,
Compliance & Internal
Controls

Fur diese Position suchen wir eine kommunikations- und analysestarke Persénlichkeit, die geltende
Anforderungen und Besonderheiten stets im Blick hat. Daftir kombinierst Du ein souveranes Auftreten mit einer
sorgfaltigen, selbststandigen Arbeitsweise und hast Freude daran, dich schnell in neue Themen einzuarbeiten.
Wenn Du dariber hinaus ein ausgepragtes Verstandnis fur Prozessablaufe, Compliance-Anforderungen sowie
IT-Affinitdt mitbringst, heilen wir Dich herzlich willkommen bei der Aareal Bank!

C‘ Konzeption, Weiterentwicklung und Uberwachung des Internen Kontrollsystems (IKS) im bankeigenen
GRC-Tool sowie des bankeigenen Compliance Management Systems (CMS)

©@ Identifikation, Bewertung und Mitigation von Risiken im Unternehmen

@) Durchfiihrung von Kontrolltests sowie Uberwachung der Wirksamkeit von Kontrollen
O Sicherstellung der Einhaltung regulatorischer Anforderungen und interner Richtlinien
©@ Beratung der Fachbereiche in Compliance- und IKS-relevanten Fragestellungen

@) Erstellung von Berichten und Présentationen fir Management und Stakeholder

© Unterstlitzung bei internen und externen Audits

©@ Schulung von Mitarbeitenden zu IKS- und Compliance-Themen



@) Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften, Rechtswissenschaften oder
vergleichbare Qualifikation

@) Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Compliance, Risikomanagement, Interne Revision oder IKS

) Fundierte Kenntnisse relevanter regulatorischer Anforderungen und Standards (z. B. SOX, COSO, IDW PS
261/982 bzw. IDW PS 980)

©@ Analytisches Denkvermdgen sowie strukturierte und eigenstandige Arbeitsweise
© Ausgepragte Kommunikations- und Durchsetzungsfahigkeit
© Erfahrung im Umgang mit IKS-/GRC-Tools von Vorteil

@ Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

d

@ A bwechslungsreiche Aufgaben: Bei uns kannst du deine Expertise einbringen, Themen voranbringen und
Neues gestalten. Wir haben eine Kultur, in der sich alle aktiv einbringen und Einfluss nehmen kénnen.

© A ulRergewodhnliche Weiterentwicklung: Wir férdern jede Person gleichermalen, deshalb unterstitzen wir
dich mit individuellen Entwicklungsmdglichkeiten und Lernwegen. Damit du bestehende Kompetenzen
ausbauen und neue zukunftsweisende Fahigkeiten aufbauen kannst.

© A usgeglichene Worklife-Balance: Mit mobilem Arbeiten und flexiblen Arbeitszeitmodellen hast du die
Mdglichkeit, deine Arbeit individuell zu gestalten. So lassen sich Arbeit, Familie und die personliche
Lebenssituation bestmdglich unter einen Hut bringen.

O Aausgezeichnete Benefits: Unsere Services und Benefits bieten dir einen echten Mehrwert, die uns so zu
einem Top-Arbeitgeber machen. Bei uns erhaltst du beispielsweise Verglinstigungen bei
Kooperationspartnern oder Zuschisse zum Nahverkehr. Ebenso sorgen wir mit einer betrieblichen
Altersversorgung oder vermogenswirksamen Leistungen fiir deine Zukunft vor.

@ Aaktives Gesundheitsmanagement: Arztliche Check-ups, Beratungsangebote, gemeinsame Sportevents,
unsere beliebte Kantine oder Kaffeebar — Bei uns kannst du das nutzen, was deine Gesundheit fordert und
dir guttut.

Das sind wir:



https://aareal-bank-group.onlyfy.jobs/apply/wblgytx8vv73haxuvo1s6ifnt4xixjy

Willkommen in der Welt der Aareal Bank!

Wir sind Mittelstandler und Global Player. Als internationaler Immobilienspezialist arbeiten wir alle auf ein
gemeinsames Ziel hin: den Erfolg unserer Kunden. Bei uns arbeiten tiber 1.000 Menschen aus 44 Nationen auf
drei Kontinenten daran, dass wir als Bank ganz schon aanders sind! Wir sind verantwortungsvoller und
erstklassiger Ausbildungsbetrieb und eine Organisation mit viel Expertise und kurzen Wegen, viel

Gestaltungsspielraum und dem Anspruch, flir unsere Kunden immer besser zu werden. Das macht uns stark
und vor allem: aanders!

Aareal Bank AG

Paulinenstrafl’e 15 - 65189 Wiesbaden

Asmaa Afouane AAREAL BANK - GANZ SCHON AANDERS.
Telefon: 06113481776

E-Mail: Asmaa.Afouane@Aareal-Bank.com
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