
Trainee COO
Transformation, Fokus
Data und AI (w/m/d)
Innerhalb unseres 12‑monatigen Traineeprogramms erhältst du einen umfassenden Einblick in die
strategische IT‑Transformation und die Prozesse einer international agierenden Bank. Das Traineeship ist in
zwei Schwerpunkte gegliedert: In den ersten sechs Monaten arbeitest du im Data & Architecture Office, in den
zweiten sechs Monaten im AI‑Projektmanagement. Dabei wirkst du aktiv an Projekten mit, die die
Weiterentwicklung der Daten‑, IT‑ und Prozesslandschaft im COO‑Bereich vorantreiben. Zudem bieten wir
dir vielfältige Skill‑ und Fachtrainings sowie regelmäßige Networking Events – beste Voraussetzungen für
deinen erfolgreichen Einstieg ins Berufsleben.

Darauf kannst du dich freuen:
Du wirst von Anfang an wertschätzend ins Tagesgeschäft eingebunden und lernst in einem dynamischen
Team Schritt für Schritt den Aufbau des COO‑Bereichs sowie seine Schnittstellen kennen.

Im Data & Architecture Office unterstützt du bei der Weiterentwicklung von Datenmanagement‑Standards
und ‑prozessen, wirkst bei regulatorischen Themen (u. a. BCBS 239) mit und hilfst bei der Erstellung und
Strukturierung von Datenqualitätsberichten sowie bei der Pflege von Datenmodellen und Business Glossar.

Im AI‑Projektmanagement unterstützt du die Umsetzung von KI‑Initiativen und einzelnen AI‑Use‑Cases,
arbeitest im Anforderungs‑, Prozess‑ und Risikomanagement mit und übernimmst Teilaufgaben im
Projektmanagement sowie bei Governance‑, Compliance‑ und Audit‑Aktivitäten.

Im Rahmen deines individuellen Traineeplans baust du dir durch die beiden Schwerpunkte und  Rotationen,
Onboarding, Buddy‑Programm, gemeinsames Traineeprojekt und den Austausch in unseren Communities
frühzeitig ein starkes Netzwerk auf – und das von Beginn an in einem unbefristeten Vertrag, der nach
Abschluss des Traineeprogramms nahtlos in deinen festen Einstieg im Fachbereich übergeht.



Darauf können wir uns freuen:

Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Studium – oder stehst kurz davor – in Informatik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaften oder einem vergleichbaren Studiengang.

Idealerweise bringst du erste Praxiserfahrung im Bank- oder Finanzwesen, in der Beratung oder im
Technologieumfeld mit, z. B. durch Praktika oder eine Werkstudentinnentätigkeit.

Du interessierst dich für Digitalisierung, IT-Transformation, Zahlungsverkehr sowie Projekt- und
Prozessmanagement.

Du zeichnest dich durch Eigenmotivation, analytisches Denken und eine hohe Flexibilität aus.

Du verfügst über verhandlungssichere Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse.

Und ganz wichtig: Du musst nicht alles können, um bei uns erfolgreich zu sein. Wenn dich das
Aufgabenfeld anspricht, bewirb dich bitte unbedingt – wir unterstützen dich beim Wachsen.

Das machen wir aanders:
Aabwechslungsreiche Aufgaben: Bei uns kannst du deine Expertise einbringen, Themen voranbringen und
Neues gestalten. Wir haben eine Kultur, in der sich alle aktiv einbringen und Einfluss nehmen können.

Aaußergewöhnliche Weiterentwicklung: Wir fördern jede Person gleichermaßen, deshalb unterstützen wir
dich mit individuellen Entwicklungsmöglichkeiten und Lernwegen. Damit du bestehende Kompetenzen
ausbauen und neue zukunftsweisende Fähigkeiten aufbauen kannst.

Aausgeglichene Worklife-Balance: Mit mobilem Arbeiten und flexiblen Arbeitszeitmodellen hast du die
Möglichkeit, deine Arbeit individuell zu gestalten. So lassen sich Arbeit, Familie und die persönliche
Lebenssituation bestmöglich unter einen Hut bringen.

Aausgezeichnete Benefits: Unsere Services und Benefits bieten dir einen echten Mehrwert, die uns so zu
einem Top-Arbeitgeber machen. Bei uns erhältst du beispielsweise Vergünstigungen bei
Kooperationspartnern oder Zuschüsse zum Nahverkehr. Ebenso sorgen wir mit einer betrieblichen
Altersversorgung oder vermögenswirksamen Leistungen für deine Zukunft vor.

Aaktives Gesundheitsmanagement: Ärztliche Check-ups, Beratungsangebote, gemeinsame Sportevents,
unsere beliebte Kantine oder Kaffeebar – Bei uns kannst du das nutzen, was deine Gesundheit fördert und
dir guttut.

Jetzt bewerben

Das sind wir:

https://aareal-bank-group.onlyfy.jobs/apply/tn3bdwus9jy1a4wmmc28sllrt8he6w6


Willkommen in der Welt der Aareal Bank!
Wir sind Mittelständler und Global Player. Als internationaler Immobilienspezialist arbeiten wir alle auf ein
gemeinsames Ziel hin: den Erfolg unserer Kunden. Bei uns arbeiten über 1.000 Menschen aus 44 Nationen auf
drei Kontinenten daran, dass wir als Bank ganz schön aanders sind! Wir sind verantwortungsvoller und
erstklassiger Ausbildungsbetrieb und eine Organisation mit viel Expertise und kurzen Wegen, viel
Gestaltungsspielraum und dem Anspruch, für unsere Kunden immer besser zu werden. Das macht uns stark
und vor allem: aanders!
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