
Enterprise Architect
(w/m/d)
Für diese anspruchsvolle Position suchen wir eine aufgeschlossene, charismatische Persönlichkeit, die ihr Gegenüber
leicht für neue Ideen gewinnen kann. Denn als Enterprise Architect (w/m/d) spielen Sie eine Schlüsselrolle in unserer
Digitalisierung und Transformation hin zu einer datenorientierten IT-Architektur. Mit der Gestaltung und
Weiterentwicklung unserer übergreifenden Daten- und IT-Architektur prägen Sie nicht weniger als die
Zukunftsfähigkeit des gesamten Unternehmens. Unter anderem kommt es für Sie darauf an, bankfachliche
Anforderungen in technische Zielbilder und eine passgenaue Umsetzungs-Roadmap zu überführen – und diese
gemeinsam mit unseren Fachbereichen und der IT zu verankern. Wenn das nach genau der richtigen
Herausforderung für Ihre Ambitionen klingt, sagen wir: Herzlich willkommen im Team der Aareal Bank.

Darauf können Sie sich freuen:
Mit Weitblick und Know-how analysieren Sie unsere Prozesse und (Geschäfts-)Abbildungen – und definieren
dann das Zielbild, die IT-Architekturstrategie und den dazugehörigen Bebauungsplan.

Gekonnt übersetzen Sie strategische Anforderungen in konkrete Maßnahmen, die unsere Anwendungs- und
Technologielandschaft wirtschaftlicher und effizienter machen.

Dabei stellen Sie sicher, dass das Enterprise-Datenmanagement sowohl in den Fachbereichen als auch der IT-
Organisation fest verankert wird.

So schaffen Sie die optimale technische Basis für eine datengetriebene Unternehmensführung – auf dem Weg
dorthin überzeugen Sie alle beteiligten Stakeholder souverän von Ihrem Konzept.

Wir setzen darauf, dass Sie die fachlichen Anforderungen zur funktionsfähigen Umsetzung der
Referenzarchitektur in allen Einzelheiten nachvollziehen und einordnen können.

In enger Abstimmung mit dem CTO und CIO legen Sie die erforderlichen Projekte und Maßnahmen zur mittel-
und langfristigen Zielerreichung fest.

Beim Umsetzen der Roadmap arbeiten Sie vertrauensvoll mit dem IT-Architektur- und Sourcing-Team



zusammen.

Nicht zuletzt finden Sie bereichsübergreifende Synergien, geben Impulse für Innovationen und suchen nach
kreativen Lösungen, um neue Technologien und Produkte einzubinden.

Darauf können wir uns freuen:
Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder einer naturwissenschaftlichen
Fachrichtung

Fundiertes Verständnis für das Bankgeschäft und seine unterschiedlichen Prozesse – inklusive ihrer
technischen Abbildung und Verarbeitung in einer Softwarelandschaft

Erfahrung im Initiieren von Change-Projekten im IT-Bereich sowie in der Projektdurchführung mit
verschiedenen Fachbereichen

Alternativ bzw. gerne auch zusätzlich Expertise in Initiativen zur Datentransformation in Banken oder
Unternehmen, idealerweise aus dem Beratungsgeschäft

Mehrjährige Berufspraxis in der Erweiterung und im Umbau der Softwarelandschaft von Konzernen und/oder in
der IT-Strategie-Beratung in einer komplexen heterogenen Umgebung

Bewandert im Umgang mit Stakeholdern aus dem Top-Management

Versiert im Enterprise Architecture Management, die zugehörigen (agilen) Methoden und Frameworks
eingeschlossen

Bestens vertraut mit dem aktuellen Stand der Technik im Themenfeld IT und Digitalisierung

Wenn Sie überdurchschnittlich engagiert sind und sich darauf freuen, Ihr Wissen kontinuierlich zu erweitern, sollten
Sie sich möglichst gleich online bewerben. Beachten Sie bitte, dass wir Bewerbungen aus Datenschutz-gründen
(DSGVO) nur noch ausschließlich über unser Bewerbermanagementsystem verarbeiten dürfen.E-Mail-Bewerbungen
können nicht mehr berücksichtigt werden.

Sie möchten uns noch besser kennenlernen?
Dann schauen Sie doch mal im Internet bei uns vorbei: www.aareal-bank.com/karriere

Jetzt bewerben

https://www.aareal-bank.com/karriere
https://aareal-bank-group.onlyfy.jobs/apply/rcvv0cyqkai7fd070j2fm90r7c32ct5


Willkommen in der Welt der Aareal Bank! Als einer der führenden internationalen Anbieter von smarten Finan-
zierungslösungen, Banking- und Softwareprodukten sowie von digitalen Dienstleistungen unterstützen wir unsere
Kunden auf drei Kontinenten bei der Finanzierung und beim Management spannender Immobilienprojekte. Als
verantwortungsvoller Arbeitgeber und erstklassiger Ausbildungsbetrieb bieten wir vielfältigen Persönlichkeiten ein
berufliches Zuhause. Werden Sie Teil unseres sympathischen Teams und profitieren Sie von attraktiven Benefits,
systematischer Personalentwicklung und zahlreichen Work-Life-Balance-Initiativen.
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