
Enterprise Architect
(w/m/d)
Für diese anspruchsvolle Position suchen wir eine aufgeschlossene, charismatische Persönlichkeit,  die ihr
Gegenüber leicht  für  neue Ideen gewinnen kann.  Denn als Enterprise Architect  (w/m/d)  spielen Sie eine
Schlüsselrolle in unserer Digitalisierung und Transformation hin zu einer datenorientierten IT-Architektur. Mit
der  Gestaltung und Weiterentwicklung unserer  übergreifenden Daten- und IT-Architektur  prägen Sie nicht
weniger als die Zukunftsfähigkeit des gesamten Unternehmens. Unter anderem kommt es für Sie darauf an,
bankfachliche  Anforderungen  in  technische  Zielbilder  und  eine  passgenaue  Umsetzungs-Roadmap  zu
überführen – und diese gemeinsam mit unseren Fachbereichen und der IT zu verankern. Wenn das nach
genau der richtigen Herausforderung für Sie klingt, sagen wir: Herzlich willkommen im Team der Aareal Bank.

Darauf kannst du dich freuen:
Mit Weitblick und Know-how analysieren Sie unsere Prozesse und (Geschäfts-)Abbildungen – und
definieren dann das Zielbild, die IT-Architekturstrategie und den dazugehörigen Bebauungsplan.

Gekonnt übersetzen Sie strategische Anforderungen in konkrete Maßnahmen, die unsere Anwendungs-
und Technologielandschaft wirtschaftlicher und effizienter machen.

Dabei stellen Sie sicher, dass das Enterprise-Datenmanagement sowohl in den Fachbereichen als auch der
IT-Organisation fest verankert wird.

So schaffen Sie die optimale technische Basis für eine datengetriebene Unternehmensführung – auf dem
Weg dorthin überzeugen Sie alle beteiligten Stakeholder souverän von Ihrem Konzept.

Wir setzen darauf, dass Sie die fachlichen Anforderungen zur funktionsfähigen Umsetzung der
Referenzarchitektur in allen Einzelheiten nachvollziehen und einordnen können.

In enger Abstimmung mit dem COO und CTO legen Sie die erforderlichen Projekte und Maßnahmen zur
mittel und langfristigen Zielerreichung fest.

Beim Umsetzen der Roadmap arbeiten Sie vertrauensvoll mit dem IT-Architektur- und Sourcing-Team



zusammen.

Nicht zuletzt finden Sie bereichsübergreifende Synergien, geben Impulse für Innovationen und suchen nach
kreativen Lösungen, um neue Technologien und Produkte einzubinden.

Darauf können wir uns freuen:
Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder einer
naturwissenschaftlichen Fachrichtung

Fundiertes Verständnis für das Bankgeschäft und die zugrunde liegenden Prozesse – inklusive ihrer
technischen Abbildung und Integration in komplexe Softwarelandschaften

Erfahrung im Initiieren von Change-Projekten im IT-Bereich sowie in der Projektdurchführung mit
verschiedenen Fachbereichen

Internationale Projekterfahrung oder die Fähigkeit, in multikulturellen Teams erfolgreich zu agieren

Mehrjährige Berufspraxis in der Weiterentwicklung und Transformation von IT-Landschaften in Konzernen
und/oder in der IT-Strategie-Beratung in einer komplexen heterogenen Umgebung

Souveräner Umgang mit Stakeholdern aus dem Top-Management sowie ausgeprägten
Kommunikationsfähigkeiten

Versiert im Enterprise Architecture Management, die zugehörigen (agilen) Methoden und Frameworks
eingeschlossen

Bestens vertraut mit dem aktuellen Stand der Technik im Themenfeld IT und Digitalisierung

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das machen wir aanders:
Aabwechslungsreiche Aufgaben: Bei uns kannst du deine Expertise einbringen, Themen voranbringen und
Neues gestalten. Wir haben eine Kultur, in der sich alle aktiv einbringen und Einfluss nehmen können.

Aaußergewöhnliche Weiterentwicklung: Wir fördern jede Person gleichermaßen, deshalb unterstützen wir
dich mit individuellen Entwicklungsmöglichkeiten und Lernwegen. Damit du bestehende Kompetenzen
ausbauen und neue zukunftsweisende Fähigkeiten aufbauen kannst.

Aausgeglichene Worklife-Balance: Mit mobilem Arbeiten und flexiblen Arbeitszeitmodellen hast du die
Möglichkeit, deine Arbeit individuell zu gestalten. So lassen sich Arbeit, Familie und die persönliche
Lebenssituation bestmöglich unter einen Hut bringen.

Aausgezeichnete Benefits: Unsere Services und Benefits bieten dir einen echten Mehrwert, die uns so zu
einem Top-Arbeitgeber machen. Bei uns erhältst du beispielsweise Vergünstigungen bei
Kooperationspartnern oder Zuschüsse zum Nahverkehr. Ebenso sorgen wir mit einer betrieblichen
Altersversorgung oder vermögenswirksamen Leistungen für deine Zukunft vor.



Aaktives Gesundheitsmanagement: Ärztliche Check-ups, Beratungsangebote, gemeinsame Sportevents,
unsere beliebte Kantine oder Kaffeebar – Bei uns kannst du das nutzen, was deine Gesundheit fördert und
dir guttut.

Jetzt bewerben

Das sind wir:
Willkommen in der Welt der Aareal Bank!
Wir sind Mittelständler und Global Player. Als internationaler Immobilienspezialist arbeiten wir alle auf ein
gemeinsames Ziel hin: den Erfolg unserer Kunden. Bei uns arbeiten über 1.000 Menschen aus 44 Nationen auf
drei Kontinenten daran, dass wir als Bank ganz schön aanders sind! Wir sind verantwortungsvoller und
erstklassiger Ausbildungsbetrieb und eine Organisation mit viel Expertise und kurzen Wegen, viel
Gestaltungsspielraum und dem Anspruch, für unsere Kunden immer besser zu werden. Das macht uns stark
und vor allem: aanders!
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