
Junior SAP Developer
(w/m/d)
Für diese Position suchen wir eine kommunikationsstarke Persönlichkeit, die dank ihrer exzellenten
Analysefähigkeiten unser Team rund um unsere IFRS-Bilanzierungslösung verstärkt. Da wir hierbei weitgehend
auf unsere SAP-basierten Eigenentwicklungen zurückgreifen, sind keine spezifischen SAP-Modulkenntnisse
erforderlich. Wenn du hingegen über einen ausgeprägten Teamgeist verfügst und den Dingen gerne durch
kritisches Nachfragen auf den Grund gehst, sagen wir: Herzlich willkommen bei der Aareal Bank Group.

Darauf kannst du dich freuen:
Als Junior SAP Entwickler (w/m/d) verstärkst Du das Team rund um die Weiterentwicklung und Wartung
einer anspruchsvollen IFRS-Bilanzierungslösung unter SAP S/4HANA.

Konkret setzt du folgende Anforderungen um: Kategorisierung und Bewertung von Finanzinstrumenten,
Bildung der Risikovorsorge sowie Hedge Accounting.

Auch beim weitgehend methodischen Gleichlauf von HGB und IFRS-Bilanz ist stets auf dich Verlass – aus
den fachlichen Vorgaben erstellst du aufschlussreiche IT- und Betriebskonzepte.

Zu guter Letzt arbeitest du vertrauensvoll mit unseren Fachbereichen und Business-Analysten zusammen.

Darauf können wir uns freuen:
Erfolgreiches Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik, Mathematik, Wirtschaftsmathematik oder
Wirtschaftswissenschaften mit technischem Schwerpunkt

Mehrjährige Berufspraxis, idealerweise mit Routine im agilen Vorgehen – z. B. SCRUM



Nachweisbar erfahren in Umgang mit SAP ABAP OO, ABAP4HANA, CDS-Views und OData, UI5/Fiori,
REST-Services

Weiteres Plus: versiert in Finanzwesen und IFRS-Bilanzierung sowie Modulkenntnisse in SAP FI/CO

Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das machen wir aanders:
Aabwechslungsreiche Aufgaben: Bei uns kannst du deine Expertise einbringen, Themen voranbringen und
Neues gestalten. Wir haben eine Kultur, in der sich alle aktiv einbringen und Einfluss nehmen können.

Aaußergewöhnliche Weiterentwicklung: Wir fördern jede Person gleichermaßen, deshalb unterstützen wir
dich mit individuellen Entwicklungsmöglichkeiten und Lernwegen. Damit du bestehende Kompetenzen
ausbauen und neue zukunftsweisende Fähigkeiten aufbauen kannst.

Aausgeglichene Worklife-Balance: Mit mobilem Arbeiten und flexiblen Arbeitszeitmodellen hast du die
Möglichkeit, deine Arbeit individuell zu gestalten. So lassen sich Arbeit, Familie und die persönliche
Lebenssituation bestmöglich unter einen Hut bringen.

Aausgezeichnete Benefits: Unsere Services und Benefits bieten dir einen echten Mehrwert, die uns so zu
einem Top-Arbeitgeber machen. Bei uns erhältst du beispielsweise Vergünstigungen bei
Kooperationspartnern oder Zuschüsse zum Nahverkehr. Ebenso sorgen wir mit einer betrieblichen
Altersversorgung oder vermögenswirksamen Leistungen für deine Zukunft vor.

Aaktives Gesundheitsmanagement: Ärztliche Check-ups, Beratungsangebote, gemeinsame Sportevents,
unsere beliebte Kantine oder Kaffeebar – Bei uns kannst du das nutzen, was deine Gesundheit fördert und
dir guttut.

Jetzt bewerben

Das sind wir:
Willkommen in der Welt der Aareal Bank!
Wir sind Mittelständler und Global Player. Als internationaler Immobilienspezialist arbeiten wir alle auf ein
gemeinsames Ziel hin: den Erfolg unserer Kunden. Bei uns arbeiten über 1.000 Menschen aus 44 Nationen auf
drei Kontinenten daran, dass wir als Bank ganz schön aanders sind! Wir sind verantwortungsvoller und
erstklassiger Ausbildungsbetrieb und eine Organisation mit viel Expertise und kurzen Wegen, viel
Gestaltungsspielraum und dem Anspruch, für unsere Kunden immer besser zu werden. Das macht uns stark
und vor allem: aanders!
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