
Senior Manager
Strategischer
Projekteinkauf (w/m/d)
Für diese abwechslungsreiche Position suchen wir eine kommunikationsstarke Persönlichkeit, die dank ihrer
Einkaufserfahrung komplexe IT- und Beratungsprojekte während der Einkaufsphase steuert und mithilfe Ihres
ausgeprägten Verhandlungsgeschicks Kosteneinsparungen erzielt. Du möchtest fachlicher Dreh- und
Angelpunkt des Strategischen Einkaufs sein, hast Lust auf viel Gestaltungsfreiraum sowie auf enge
Zusammenarbeit mit Bedarfsträgern, dem Supplier Management, Legal, dem operativen Einkauf und dem
Lizenz- und Vertragsmanagement? Persönlich punktest du mit deiner strukturierten Vorgehensweise, gepaart
mit souveränem Auftreten und Flexibilität? Du bewahrst selbst bei knappen Deadlines einen kühlen Kopf? Dann
sagen wir: Herzlich willkommen bei der Aareal Bank Group.

Darauf kannst du dich freuen:
In deiner Rolle übernimmst du die Steuerung des strategischen Einkaufsprozesses insbesondere für IT-
und Beratungsprojekte, beispielsweise bei der Implementierung und Verlängerung von Softwarelösungen

Kompetent analysierst du Einkaufsvolumina, entwickelst und realisierst passgenaue Einkaufsstrategien,
wählst Vorzugslieferanten aus und führst souverän Vertrags- und Preisverhandlungen

Um messbare Wertbeiträge zu erzielen und Kosten nachhaltig zu optimieren, stimmst du dich
vertrauensvoll mit unseren Bedarfsträgern ab

Darüber hinaus baust du langfristige Beziehungen zu wesentlichen Lieferanten auf und pflegst diese
zuverlässig



Darauf können wir uns freuen:
Erfolgreiches Studium mit kaufmännischem und/oder technischem Schwerpunkt, alternativ eine
abgeschlossene technische Ausbildung

Langjährige Berufspraxis im Strategischen Einkauf und ggf. Category Management

Expertise im Vertragsrecht und Projektmanagement

Sicher im Umgang mit Bestellsystemen und MS Office

Verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift

Das machen wir aanders:
Aabwechslungsreiche Aufgaben: Bei uns kannst du deine Expertise einbringen, Themen voranbringen und
Neues gestalten. Wir haben eine Kultur, in der sich alle aktiv einbringen und Einfluss nehmen können.

Aaußergewöhnliche Weiterentwicklung: Wir fördern jede Person gleichermaßen, deshalb unterstützen wir
dich mit individuellen Entwicklungsmöglichkeiten und Lernwegen. Damit du bestehende Kompetenzen
ausbauen und neue zukunftsweisende Fähigkeiten aufbauen kannst.

Aausgeglichene Worklife-Balance: Mit mobilem Arbeiten und flexiblen Arbeitszeitmodellen hast du die
Möglichkeit, deine Arbeit individuell zu gestalten. So lassen sich Arbeit, Familie und die persönliche
Lebenssituation bestmöglich unter einen Hut bringen.

Aausgezeichnete Benefits: Unsere Services und Benefits bieten dir einen echten Mehrwert, die uns so zu
einem Top-Arbeitgeber machen. Bei uns erhältst du beispielsweise Vergünstigungen bei
Kooperationspartnern oder Zuschüsse zum Nahverkehr. Ebenso sorgen wir mit einer betrieblichen
Altersversorgung oder vermögenswirksamen Leistungen für deine Zukunft vor.

Aaktives Gesundheitsmanagement: Ärztliche Check-ups, Beratungsangebote, gemeinsame Sportevents,
unsere beliebte Kantine oder Kaffeebar – Bei uns kannst du das nutzen, was deine Gesundheit fördert und
dir guttut.

Jetzt bewerben

Das sind wir:
Willkommen in der Welt der Aareal Bank!
Wir sind Mittelständler und Global Player. Als internationaler Immobilienspezialist arbeiten wir alle auf ein
gemeinsames Ziel hin: den Erfolg unserer Kunden. Bei uns arbeiten über 1.000 Menschen aus 44 Nationen auf
drei Kontinenten daran, dass wir als Bank ganz schön aanders sind! Wir sind verantwortungsvoller und
erstklassiger Ausbildungsbetrieb und eine Organisation mit viel Expertise und kurzen Wegen, viel
Gestaltungsspielraum und dem Anspruch, für unsere Kunden immer besser zu werden. Das macht uns stark
und vor allem: aanders!

https://aareal-bank-group.onlyfy.jobs/apply/gc595gol76ja6syppnl8pcc0bvxvmci
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