
Manager Operational
Resilience und Non-
Financial Risk (w/m/d)
Für diese vielseitige Position suchen wir eine erfahrene Persönlichkeit, die mit ausgeprägtem
Kommunikationsgeschick überzeugt. Du bist motiviert, packst neue Aufgaben mit Freude an und behältst dabei
immer das große Ganze im Blick. Mit Deiner strukturierten, effizienten Arbeitsweise meisterst Du auch
komplexe Herausforderungen souverän – egal, ob selbstständig oder im Team. Dabei unterstützt Du Deine
Kolleginnen und Kollegen mit Deiner hilfsbereiten Art und trägst so aktiv zum gemeinsamen Erfolg bei? Dann
sagen wir: Herzlich willkommen im Team.

Darauf kannst du dich freuen:

In deiner Rolle übernimmst du Aufgaben im Non-Financial-Risk Management. Deine Schwerpunkte kannst
Du dabei in den Themen Informationssicherheit, Business Continuity & Crisis Management, Operational
Risk Management oder Third.Party-Risk Management setzen.

Du begreifst Deine Rolle als vernetzte Risikomanagement- und Kontrollfunktion, auch wenn Du natürlich
Deine thematischen Schwerpunkte hast.

Konkret identifizierst, bewertest und steuerst du Risiken, setzt gesetzliche und regulatorische Vorgaben um
und überwachst deren Einhaltung

Du bewertest Schwachstellen, unterstützt bei der Erstellung von Berichten und Präsentationen für das
Management und arbeitest an Projekten mit



Gemeinsam mit Fachbereichen und externen Partnern verbesserst du das Risikomanagement und
koordinierst Maßnahmen zur Risikominderung

Darauf können wir uns freuen:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium in Wirtschaftswissenschaften, (Wirtschafts-)Informatik, MINT,
Risikomanagement oder einer vergleichbaren Fachrichtung

Mehrjährige einschlägige Berufspraxis in mind einem der Schwerpunkte Informationssicherheit, Business
Continuity & Crisis Management, Operational Risk Management oder Third.Party-Risk Management bei
Finanzinstituten

Erfahrung im Umsetzen gesetzlicher und regulatorischer Anforderungen

Kommunikationsstärke, eine strukturierte, ergebnisorientierte Arbeitsweise und die Fähigkeit, sich schnell
an neue Situationen anzupassen

Das machen wir aanders:
Aabwechslungsreiche Aufgaben: Bei uns kannst du deine Expertise einbringen, Themen voranbringen und
Neues gestalten. Wir haben eine Kultur, in der sich alle aktiv einbringen und Einfluss nehmen können.

Aaußergewöhnliche Weiterentwicklung: Wir fördern jede Person gleichermaßen, deshalb unterstützen wir
dich mit individuellen Entwicklungsmöglichkeiten und Lernwegen. Damit du bestehende Kompetenzen
ausbauen und neue zukunftsweisende Fähigkeiten aufbauen kannst.

Aausgeglichene Worklife-Balance: Mit mobilem Arbeiten und flexiblen Arbeitszeitmodellen hast du die
Möglichkeit, deine Arbeit individuell zu gestalten. So lassen sich Arbeit, Familie und die persönliche
Lebenssituation bestmöglich unter einen Hut bringen.

Aausgezeichnete Benefits: Unsere Services und Benefits bieten dir einen echten Mehrwert, die uns so zu
einem Top-Arbeitgeber machen. Bei uns erhältst du beispielsweise Vergünstigungen bei
Kooperationspartnern oder Zuschüsse zum Nahverkehr. Ebenso sorgen wir mit einer betrieblichen
Altersversorgung oder vermögenswirksamen Leistungen für deine Zukunft vor.

Aaktives Gesundheitsmanagement: Ärztliche Check-ups, Beratungsangebote, gemeinsame Sportevents,
unsere beliebte Kantine oder Kaffeebar – Bei uns kannst du das nutzen, was deine Gesundheit fördert und
dir guttut.



Jetzt bewerben

Das sind wir:
Willkommen in der Welt der Aareal Bank!
Wir sind Mittelständler und Global Player. Als internationaler Immobilienspezialist arbeiten wir alle auf ein
gemeinsames Ziel hin: den Erfolg unserer Kunden. Bei uns arbeiten über 1.000 Menschen aus 44 Nationen auf
drei Kontinenten daran, dass wir als Bank ganz schön aanders sind! Wir sind verantwortungsvoller und
erstklassiger Ausbildungsbetrieb und eine Organisation mit viel Expertise und kurzen Wegen, viel
Gestaltungsspielraum und dem Anspruch, für unsere Kunden immer besser zu werden. Das macht uns stark
und vor allem: aanders!
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