
Senior Transformation
Manager (w/m/d)
Für diese abwechslungsreiche Position suchen wir eine erfahrene Persönlichkeit, die unsere
Unternehmensentwicklung im Rahmen strategischer Transformationsprojekte vorantreibt. Durch dein
ausgeprägtes konzeptionelles Denken kannst du komplexe Themen schnell erfassen und verständlich
darstellen? Neben deinem ebenso professionellen wie freundlichen Auftreten überzeugst du durch die
Fähigkeit, mehrere Projekte parallel zu steuern und zum Erfolg zu führen? Dazu ist dein Teamgeist genauso
ausgeprägt wie deine Kommunikationsstärke und deine Freude am interdisziplinären Arbeiten? Dann sagen
wir: Herzlich willkommen bei der Aareal Bank Group.

Darauf kannst du dich freuen:
In deiner Rolle unterstützt du uns bei der übergreifenden Steuerung und dem operativen Management
konzernweiter Transformationsprogramme mit hoher strategischer Relevanz.

Dein klarer Blick für operationale Effizienz ist gefragt, wenn du uns bei (Teil-)Projekten zur Seite stehst und
auch in leitender Funktion transformative Aktivitäten vorantreibst.

Mit dem Projektfortschritt fest im Blick sorgst du für eine reibungslose Zusammenarbeit unserer
Fachbereiche und initiierst bei Bedarf Maßnahmen zur Erreichung der Projektziele.

Ebenso routiniert wie präzise gewährleistest du, dass alle Maßnahmen im Einklang mit unseren
strategischen Konzernzielen und relevanten regulatorischen Vorgaben stehen.

Auch bei der betriebswirtschaftlichen Bewertung unserer Projekte ist auf dich Verlass, insbesondere beim
Financial Tracking und Business Case Monitoring.

Nicht zuletzt erstellst du fundierte Entscheidungsvorlagen für das Senior Management sowie relevante
Gremien und unterstützt aktiv unser Risikomanagement im Transformationskontext.



Darauf können wir uns freuen:
Erfolgreiches Studium der Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbar – ideal:
Zertifizierung im Projektmanagement mit Know-how in agilen Arbeitsmethoden / Tools

Langjährige Berufspraxis in der Leitung und Umsetzung strategischer Transformations- bzw. Change-
Projekte, bevorzugt im Banking- oder IT-Umfeld

Mehrjährige Erfahrung in der Strategie- oder Unternehmensentwicklung sowie im Erstellen von
Businessplänen und betriebswirtschaftlichen Analysen inkl. Financial Tracking

Bestens vertraut mit dem Projekt-Monitoring sowie dem Anfertigen von korrespondierenden Reports,
Konzepten und adressatengerechten Gremienunterlagen

Fundiertes Know-how in MS Office, insb. Excel und PowerPoint

Sehr gutes Deutsch sowie Englisch in Wort und Schrift

Das machen wir aanders:
Aabwechslungsreiche Aufgaben: Bei uns kannst du deine Expertise einbringen, Themen voranbringen und
Neues gestalten. Wir haben eine Kultur, in der sich alle aktiv einbringen und Einfluss nehmen können.

Aaußergewöhnliche Weiterentwicklung: Wir fördern jede Person gleichermaßen, deshalb unterstützen wir
dich mit individuellen Entwicklungsmöglichkeiten und Lernwegen. Damit du bestehende Kompetenzen
ausbauen und neue zukunftsweisende Fähigkeiten aufbauen kannst.

Aausgeglichene Worklife-Balance: Mit mobilem Arbeiten und flexiblen Arbeitszeitmodellen hast du die
Möglichkeit, deine Arbeit individuell zu gestalten. So lassen sich Arbeit, Familie und die persönliche
Lebenssituation bestmöglich unter einen Hut bringen.

Aausgezeichnete Benefits: Unsere Services und Benefits bieten dir einen echten Mehrwert, die uns so zu
einem Top-Arbeitgeber machen. Bei uns erhältst du beispielsweise Vergünstigungen bei
Kooperationspartnern oder Zuschüsse zum Nahverkehr. Ebenso sorgen wir mit einer betrieblichen
Altersversorgung oder vermögenswirksamen Leistungen für deine Zukunft vor.

Aaktives Gesundheitsmanagement: Ärztliche Check-ups, Beratungsangebote, gemeinsame Sportevents,
unsere beliebte Kantine oder Kaffeebar – Bei uns kannst du das nutzen, was deine Gesundheit fördert und
dir guttut.

Jetzt bewerben

Das sind wir:
Willkommen in der Welt der Aareal Bank!
Wir sind Mittelständler und Global Player. Als internationaler Immobilienspezialist arbeiten wir alle auf ein

https://aareal-bank-group.onlyfy.jobs/apply/ae5agf1h26wqeve0roebvlsuycizabk


gemeinsames Ziel hin: den Erfolg unserer Kunden. Bei uns arbeiten über 1.000 Menschen aus 44 Nationen auf
drei Kontinenten daran, dass wir als Bank ganz schön aanders sind! Wir sind verantwortungsvoller und
erstklassiger Ausbildungsbetrieb und eine Organisation mit viel Expertise und kurzen Wegen, viel
Gestaltungsspielraum und dem Anspruch, für unsere Kunden immer besser zu werden. Das macht uns stark
und vor allem: aanders!
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